@ Filiale du groupe HOMINIS, MENWAY est un acteur majeur et historique du conseil en
m e n recrutement, évaluation et accompagnement des potentiels en entreprise.

wa\ Nos 70 collaborateurs, répartis dans nos 7 agences et connaissant parfaitement leur
marché local, offrent une vraie proximité a nos clients et candidats.

RPO (Grands projets de recrutement)

MENWAY a développé, depuis de nombreuses années une expertise particuliere pour assister ses clients dans

I’externalisation partielle, ou totale, du processus de recrutement.

»  Nous gérons des campagnes de recrutement massives (plusieurs centaines de postes), du sourcing de
candidats a la gestion de I'intégration des nouveaux collaborateurs, en passant par la sélection, la gestion du
processus de recrutement et I'aide a la décision d’embauche.

»  Nous déléguons chez nos clients, a temps partiel ou complet, un ou plusieurs consultant(s) qui se
substitue(nt) tout ou partie, au service de recrutement interne.

»  Nous offrons des services « a la carte », la gestion des annonces, le traitement des CV, la pré-qualification
ou encore |'évaluation (tests de personnalité, assessment center).

Recrutement
MENWAY, grace a ses consultants spécialisés par secteur d’activité et par métier, méne des missions de
recrutement pour des clients PME ou grandes entreprises.

Nous gérons I'ensemble du process de recrutement :

Analyse du besoin client et identification des profils candidats cibles.

Rédaction et publication des annonces.

Gestion des réponses.

Recherche dans notre CVthéque et celles des job boards (Cadremploi, Apec, regionjob, Monster ...).
Pré-qualification.

Entretien avec les candidats.

Test de personnalité.

Dossier de synthése, prise de référence.

Assistance a la décision d’embauche et gestion de la négociation entre client et candidat.
Gestion de l'intégration des nouveaux collaborateurs.
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Evaluation
MENWAY, réputé pour sa qualité, a développé une expertise particuliere sur les tests (personnalité,
comportement) ainsi que sur 'assessment center.

Utilisés dans le cadre de recrutements qui nous sont confiés, ces outils sont également un service a part entiere
qui nous permet d’assister de nombreux clients dans le cadre de mobilités internes ou bien pour une aide a la
décision dans le cadre de recrutement que I'entreprise gére partiellement seule.

Conseil RH & Bilans
MENWAY a une expertise reconnue en bilan de compétences, coaching et out-placement.

Cette activité est développée selon les localisations, sous la marque MENWAY ou bien par HOREMIS, filiale
également du groupe HOMINIS, qui est un des leaders francais du conseil RH.

www.menway.com

Contact : Philippe PERRET - Directeur Général
pperret@menway.com - +33 1 40 17 67 00
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